Zatgcznik nr 1
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ
SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (imiona) i nazwisko

Dane dodatkowe *

4. Wyksztatcenie

(zawdd, specjalnos$c, stopienr naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Wyksztatcenie uzupetniajace

(stopient Awansu Zawodowego, kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczecia nauki
w przypadku jej trwania)

6. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci

(np. stopien znajomosci jezykéw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera) .

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(miejscowosc i data)

(podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)

*) Pracodawca zqda podania danych osobowych, o ktérych mowa w pkt 4-7, gdy jest to niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreslonym stanowisku.



Zatgcznik nr 2
Obowiazek informacyjny

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii
Europejskiej PL), dalej RODO, informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Zespdt Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Augustyna
Suskiego w Nowym Targu z siedzibg przy ul. Kokoszkéw 71.

2. Wyznaczylismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktéorym mozna kontaktowac sie we wszystkich
sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych pod adresem mailowym
ido@zsckr.nowytarg.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w zwigzku z ofertg
pracy na stanowisko: gtéwny ksiegowy.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do parnstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej/.

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

7. Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo: a) zadania dostepu do danych osobowych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania b) wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy osoba uzna, iz przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO.

8. Nie przystuguje Pani/Panu: a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych
osobowych, b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktéorym mowa w art. 20 RODO, c) na
podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg
prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

9. Do kwestii nieuregulowanych w niniejszej klauzuli majg zastosowanie przepisy RODO.



